KLAUZULA INFORMACYJNA

dotyczaca przetwarzania danych osobowych w naborze na wolne stanowisko urzednicze

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”)
informuje, ze:

Administratorem danych osobowych kandydatéw w rekrutacji, reprezentowana przez
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zarebach Koscielnych
z siedzibg przy ul Kowalska 14 Zar¢gby Koscielne,, tel. (86) 2763117,27632120,2763127,
e-mail: gopszar@post.pl .

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych - Pana Daniela Gromka,
z ktérym mozna kontaktowaé si¢ w sprawach przetwarzania danych osobowych poprzez
adres e-mail iod@zareby-kosc.pl

Dane osobowe bgdg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i ¢ RODO, w zwigzku

z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzgdowych (Dz.U.
220191, poz.1282) .

Dane osobowe beda przechowywane przez okres wynikajgcy z przepisow prawa,

w szczegllnoscei ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym

i archiwach oraz rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r.

w sprawie instrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukeji
w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zakladowych, tj. 5 lat kalendarzowych
od dnia 1 stycznia nastgpnego roku po ostatecznym zakonczeniu procedury naboru,

z zastrzezeniem ust. 6.

Dane osobowe kandydatow moga byé udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom
odbiorcow danych osobowych, ktérymi mogg by¢:

1) podmioty upowaznione do odbioru danych osobowych na podstawie odpowiednich
przepisdéw prawa;

2) podmioty, ktére przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie
zawarte] umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty
przetwarzajgce).

Kandydatom przystluguje prawo dostepu do treSci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigciem.

Kandydaci posiadaja prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych.

Podanie przez kandydatéw danych osobowych jest warunkiem ustawowym niezbednym do
realizacji procesu rekrutacyjnego do naboru na wolne stanowisko urzednicze

Dane osobowe kandydatdw nie begda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym réwniez profilowaniu.



